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	Aika ja paikka
	To 27.8.2020 klo 17.00 – 19.42
[Aloitetaan hautausmaakatselmuksella Metsähautausmaalta, sitten kirkonmäelle ja lopuksi kokoustetaan seurakuntakodilla] 


	(läsnä = x)
	
	xPanu Partanen, kirkkoherra, pj.

xTuomo Heiska, (Kalle Ruokonen)
xIrma Hiekkanen (Sointu Ojonen)

xMarkku Kauppinen, vpj. (Juha Juusela) 

xInka Keteli, (Johanna Oksanen)
xSirkka Pynnönen, (Linnea Markkanen) 
xTopi Saarelainen (Jarno Takala)

Puhe- ja läsnäolo-oikeus:

Arja Koriseva-Karmala, kirkkovaltuuston pj. poissa
xHannu Ahopelto, kirkkovaltuuston vpj.

xEsittelijä ja sihteeri: Heikki Kangas, hallintojohtaja

	


Käsiteltävät asiat 
60 - 74 §§
60 §
Kokouksen avaus, alkuhartaus
61 §
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen
PÄÄTÖS: Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
62 §
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
Kirkkoherran esitys: Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Inka Keteli ja Topi Saarelainen.  

PÄÄTÖS: Esityksen mukaan.
PÖYTÄKIRJAN VAKUUDEKSI JA ALLEKIRJOITUKSET:

Panu Partanen

Heikki Kangas 


kirkkoherra


esittelijä / sihteeri



Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. Pöytäkirjan käsittelylehdet on varustettu nimikirjaimillamme.

Toivakassa
27.08.2020
 
Toivakassa
27.08.2020 






__________________________ 
__________________________


Inka Keteli


Topi Saarelainen
Pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirja nähtävillä kirkkoherranvirastossa 28.8.2020 – 28.9.2020 sen aukioloaikoina.
Panu Partanen, kirkkoherra
63 § KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN



Kirkkoherran esitys: 
Kokous käydään esityslistan mukaisessa järjestyksessä.
PÄÄTÖS: Esityksen mukaan.
Muutoksenhaku: - 

Tiedoksi/toimenpiteet: - 

64 § HAUTAUSMAAKATSELMUKSEN MUISTIO


Valmistelu: kirkkoherran Panu Partanen

Kirkkoneuvosto suorittaa ennen kokousta vuotuisen hautausmaakatselmuksen. Katselmus aloitetaan klo 17 Metsähautausmaalta. 

”Kirkkoneuvosto huolehtii siitä, että hautausmaan ja sillä olevien rakennusten katselmus suoritetaan vuosittain. Katselmuksessa päätetään toimenpiteistä, joihin hautausmaan hoidosta vastaavan viranhaltijan teke​mät esitykset sekä tehdyt havainnot antavat aihetta… Katselmuksesta laaditaan pöytäkirja” (Hautaustoimen ohjesääntö 16 §).


Hautausmaakatselmuksessa tarkastellaan mm. seuraavia näkökulmia:
 

A) onko hautaustoimen ohjesääntöä ja vahvistettua hautausmaan käyttösuunnitelmaa noudatettu; 
B) onko hautakirjanpito yhtäpitävä hautausmaalla suoritettujen toimenpiteiden kanssa; 
C) onko yksityisiä hautoja kunnostettu ja hoidettu ohjesäännön mukaisesti ja 
D) onko seurakunnan huolehtimien hautojen hoito ollut sopimusten ja annettujen määräysten mukaista;
E) Onko toimintasuunnitelmat toteutuneet hautausmaiden osalta
Kirkkoherran esitys: 

Käydään keskustelua hautausmaakatselmuksessa ilmenevistä asioista. Liitetään pöytäkirjaan hautausmaakatselmuksesta jälkikäteen laadittava muistio (LIITE 1), joka tuodaan tiedoksi seuraavaan kirkkoneuvoston kokoukseen ja kirkkovaltuustolle sekä viedään tarpeellisin osin toimeenpantavaksi.  

PÄÄTÖS: Esityksen mukaan.
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus

Tiedoksi/toimenpiteet: Tiedoksi kirkkovaltuusto
65 § VUODEN 2019 TILINTARKASTUSKERTOMUS JA TASEKIRJAN LÄHETTÄMINEN KIRKKOVALTUUSTOLLE


Hallintojohtajan esitys: 


1) Kirkkoneuvosto käsittelee vuoden 2019 tasekirjaa koskevan tilintarkastuskertomuksen (LIITE 2). Tilintarkastuskertomukseen sisältyy lausunto tilinpäätöksen hyväksymisestä ja vastuuvapauden myöntämisestä.  

2) Kirkkoneuvosto esittää, että kirkkovaltuusto myöntää tili- ja vastuuvapauden tilivelvollisille vuoden 2019 tileistä. 

3) Kirkkoneuvosto lähettää koko tasekirjan kirkkovaltuustolle päätettäväksi.   

PÄÄTÖS: Esityksen mukaan.
Muutoksenhaku: -
Tiedoksi/toimenpiteet: Kirkkovaltuusto
66 § SEURAKUNNAN TALOUDEN TOTEUMA 1-7 KK / 2020
Valmistelu: Hallintojohtaja Heikki Kangas
Kustannuspaikkakohtaisesta toteumasta (LIITE 3) voidaan todeta, että edetään talousarvion mukaisesti. Toteuma-% heinäkuun lopussa on oltava 7/12 = 58,3%. Joitain yksittäisiä tilikohtaisia ylityksiä on. Merkille pantavaa on, että kirkollisverotulot ovat etupainossa 63,8 %. Etupainoon vaikuttaa vuoden 2019 verotuksen jälkeen jäämisen umpeen kurominen vuoden 2020 alussa. Koronan vaikutuksia ei ole vielä verotuloissa näkyvissä.
Koko seurakunnan pääkirjatili kohtaisessa toteutumassa (LIITE 4) edetään myös talousarvion mukaisesti. Puukauppatuloja ei ole tullut ja harkinnassa on, tehdäänkö puukauppaa ollenkaan tässä alhaisessa markkinatilanteessa.
Hallintojohtajan esitys:
Merkitään tiedoksi.

PÄÄTÖS: Merkittiin tiedoksi.
Muutoksenhaku: -
Tiedoksi/toimenpiteet: Kirkkovaltuusto

67 § KIRKOLLISVEROPROSENTTI VUODELLE 2021

Valmistelija: Hallintojohtaja Heikki Kangas
Toivakan seurakunnan tulee ilmoittaa tuloveroprosenttinsa Verohallinnolle kuluvan vuoden marraskuun puoliväliin mennessä. Lopullisen päätöksen asiasta tekee kirkkovaltuusto.

Talousarvion valmistelu on käynnissä. Sen laskelmat perustuvat siihen, että kirkollisveroprosentti säilyy ennallaan. 

Talousnäkymät jatkuvat epävarmoina ja kulut nousevat. Seurakunnan henkilöstöresurssit on vedetty huomattavan tiukalle, palkkakuluista tinkiminen on hyvin haastavaa. Työalojen toimintaan käytettävissä olevat määrärahat ovat vähäiset. 

Kokonaiskuva on selkeä: kirkollisveroprosentin laskemiseen ei ole kestäviä perusteita. Jäsenmäärä vuoden 2018 lopussa oli 1715 ja vuoden 2019 lopussa 1691. Kesäkuun lopussa 2020 jäsenmäärä oli 1683. Vähennystä vuodesta 2018 on 32 henkilöä.

Laadukas ja monipuolinen toiminta – ja sen ylläpitäminen – on sen sijaan vahva peruste sille, että kirkollisveroprosentti säilytetään ennallaan tasossa 1,95 %.

Koska veroprosentti on jo käytännössä valtakunnallisella maksimitasolla (max. 2,00 %), myöskään korotus ei tule kyseeseen.  

Hallintojohtajan esitys: 

Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että vuoden 2021 kirkollisveroprosentiksi päätetään 1,95 %.
   

PÄÄTÖS: Esityksen mukaan,
Muutoksenhaku: -
Tiedoksi/toimenpiteet: kirkkovaltuustoon
68 § TOIMINTASUUNNITELMAN JA TALOUSARVION LAADINTAOHJEET VUODELLE 2021

Valmistelijat: kirkkoherra Panu Partanen ja hallintojohtaja Heikki Kangas

TOIMINTASUUNNITELMAN LAADINTAOHJEET 

Toimintasuunnitelmat tehdään nykyisen strategian (2018-2021) mukaisesti.  

Kukin työala valitsee strategiasta askeleita visioon, joista muodostetaan vähintään viisi sitovaa toiminnallista tavoitetta, joihin työalat miettivät keinot. Samoin valitaan toteutuksesta vastaavat henkilöt sekä arviointikriteerit. Toimintasuunnitelman mallipohja liitteenä (LIITE 5), joka lähetetään ohjeistuksella työntekijöille. Menettely on tullut tutuksi jo edellisellä strategiakaudella.  

Toimintasuunnitelmien laadinnassa on huomioitava taloudellisten resurssien niukkeneminen sekä koronatilanteen mahdollinen jatkuminen. Toimintasuunnitelmat on palautettava 5.10.2020 mennessä.
Kirkkoherran esitys: 

Toimitaan toimintasuunnitelmien ohjeistuksessa pääosin edellisvuosien tapaan, kirkkoherra toimittaa ne työntekijöille ja työaloille. Pyydetään huomioimaan seurakunnan kiristyvä taloustilanne sekä erityisjärjestelyt (korona).  

PÄÄTÖS: Esityksen mukaan. 
Muutoksenhaku: - 
Tiedoksi/toimenpiteet: työntekijät ja vastuuryhmät 
-------------
TALOUSARVION LAADINTAOHJEET
Toivakan seurakunnan jäsenmäärässä ja sitä myöten kirkollisverotuloissa on nähtävissä trendin omaisesti laskeva suuntaus. Jäsenmäärä laskee yhdessä kunnan väkiluvun kanssa.
	vuosi
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	jäsenmäärä 31.12.
	1831
	1785
	1728
	1715
	1691

	kastetut
	15
	15
	10
	11
	15

	liittyneet
	3
	1
	8
	7
	6

	kuolleet
	30
	25
	22
	23
	27

	eronneet
	15
	15
	24
	19
	8

	muuttoliike
	-33
	+4
	-29
	+12
	-10

	kunnan väkiluku 31.12
	2431
	2432
	2384
	2403
	2379

	jäsen-% kunnan väkiluvusta
	75,3
	73,4
	72,5
	71,4
	71,1

	verotulot
	
	
	
	
	


Seurakunta on tehnyt neljänä edellisenä vuotena alijäämäisen tilinpäätöksen. Aikaisempien vuosien ylijäämät ovat kohta käytetty. 

	TOIVAKAN SEURAKUNTA
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Kirkollisverotulot
	456 238,63
	441 833,10
	456 959,49
	422 217,57
	429 982,18
	415 445,10
	410 248,36

	Valtionrahoitus ja yhteisövero
	36 877,49
	41 414,40
	45 465,26
	55 059,65
	47 549,00
	47 285,15
	45 408,00

	Yhteensä
	493 116,12
	483 247,50
	502 424,75
	477 277,22
	477 531,18
	462 730,25
	455 656,36

	Muutos-% edell. vuosi
	 
	-2,00
	3,97
	-5,01
	0,05
	-3,10
	- 1,53 

	Kirkollisverotulo / jäsen
	 
	 
	249,57
	236,54
	248,83
	242,24
	242,60

	ylijäämä / -alijäämä
	49 860
	11 878
	169 929
	-47 070
	-52 230
	-37 968
	-53 030

	
	
	
	
	
	
	
	


Kirkkohallituksen vuonna 2018 laatiman ennusteen mukaan Toivakassa ollaan jäsenmäärässä jo menossa vuoden 2025 luvuissa. Kesäkuun lopussa 2020 jäsenmäärä oli 1683.

Kirkkohallituksen laatima ennuste:

	2021

	2022

	2023

	2024

	2025

	2026


	      2 574

	2 584

	2 590

	2 597

	2 601

	2 601


	1 765

	1 747

	1 725

	1 705

	1 682

	1 656


	1 126

	1 114

	1 100

	1 087

	1 072

	1 056


	-0,9 %

	-1,1 %

	-1,2 %

	-1,2 %

	-1,3 %

	-1,5 %



	Vuosi

 Asukasluku
Jäsenmäärä
Kirkollisveroa maksavat


Vuoden 2021 yleisiä talousnäkymiä varjostaa edelleen Korona viruksen aiheuttama epävarmuus talouden kehittymisestä ja verotulojen kertymisestä

Kustannuksissa vuodelle 2021 on työmarkkinajärjestöt sopineet palkankorotuksista, jotka toteutuvat 1.5.2021. Niiden palkkakustannusvaikutus koko vuodelle on n. 1,5 %. Palkankorotukset nostavat myös palkan sivukuluja. Kiky-tunnit loppuvat vuoden vaihteessa, joka vähentää vuosittaista työaikaa 24 tuntia/työntekijä.
Verotulojen vähenemisen vuoksi ja alijäämäisten tilinpäätösten takia Toivakassa on karsittava menoja. 

Hallintojohtajan esitys: 

Kirkkoneuvosto ohjeistaa vuoden 2021 talousarvion tekemisessä seuraavaa:

· työmuotojen käyttötalousmenoja vähennetään 10 % vuoden 2020 talousarvioon nähden. Säästö n. 5 300,- € (rippikoulutyön suhteen varattava ”pelivaraa”, koska kyseessä suuri ikäluokka).  
· ohjelmapalveluihin käytetään koko seurakunnan tasolla enintään puolet vuoden 2020 talousarviosta. Säästö 3050,- €.

· ilmoituskuluista haetaan säästöjä.

· rippikoululeirin pitopaikka kilpailutetaan seuraaviksi kolmeksi vuodeksi.
· Kotimaa-lehteä ei enää tilata valtuutetuille. Ainoastaan yksi kappale kirkkoherranvirastoon. Säästö n. 2500,- €.

· suntio Seppo Soinisen lomien tuuraajana toimituksissa ja kirkossa on jatkossa Sinikka Jäntti. Lomien aikana vain haudankaivuut teetetään ulkopuolisilla.

· kirkkoherran viikonloppuvapaapäivien tuuraamisessa hyödynnetään enemmän seurakunnan omia työntekijöitä.

· Kirkkoherranviraston lomatuuraukset hoidetaan omilla työntekijöillä. 

Näillä toimenpiteillä saadaan jo heti laskennallisesti n. 10 000,- euron säästö ja lisätoimenpiteillä arviolta 5 – 10 000 euroa.

Kyseiset toimenpiteet eivät vielä käännä seurakunnan alijäämäisiä tilinpäätöksiä, mutta ehkäisevät kirkollisveron alenemisen vaikutuksia.

PÄÄTÖS: Esityksen mukaan.
Muutoksenhaku: - 
Tiedoksi/toimenpiteet: työntekijät ja vastuuryhmät 
69 § KIRKKOKOLEHDIT 9 - 12 / 2020  
Valmistelija: kirkkoherra Panu Partanen

Toivakan seurakunnan kirkkoneuvoston ohjesäännön luvussa neljä kohdassa 11:3 todetaan: ”Kirkkoherra päättää jumalanpalveluksissa kerättävien kolehtien kohteesta siltä osalta, mikä jää seurakunnan päätösvaltaan.” 

Tämä tarkoittaa, että kirkkokolehdit tuodaan tiedoksi kirkkoneuvostolle, ei päätettäväksi. 

Seurakunnan vapaasti päätettävien kolehtien osalta on painotettu niitä kohteita, joiden kanssa seurakunnalla on kirjalliset nimikkosopimukset (Eila Murphy, Sansa, Samuel Laukkanen, Kylväjä, Forward Looking, SLS). Nimikkosopimuksissa on kannatustavoite, jotka seurakunta pyrkii saavuttamaan mm. kolehdein. 
Kirkkoherran esitys: 

Merkitään tiedoksi kolehtisuunnitelma 9 - 12 / 2020 (LIITE 6).
Kirkkoherran muutosesitys: 

Merkitään tiedoksi kolehtisuunnitelma 9 - 12 / 2020 (LIITE 6) niin, että tehdään siihen seuraavat korjaukset: 27.9. kolehti kerätään Suomen Raamattuopistolle, 27.9. suunniteltu kolehti siirretään päivään 1.11. (hiippakuntakolehti) ja 1.11. aiottu kolehti jää tästä kohden pois (Forward Looking- Nepalin vammaistyö).

PÄÄTÖS: Esityksen mukaan.
Muutoksenhaku: oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle

Tiedoksi: seurakuntamestari 

70 § SEURAKUNNAN VALMIUSTOIMIKUNNAN NIMITTÄMINEN
Valmistelija: kirkkoherra Panu Partanen

Valmiussuunnittelun tarkoituksena on turvata seurakunnan toiminta ja erityisesti sen perustehtävän hoitaminen kaikissa olosuhteissa. Valmiussuunnittelu käsittää seurakunnan toiminnan suunnittelun häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa sekä tarpeelliset ennakkotoimenpiteet tämän toiminnan varmistamiseksi.
Seurakunnan valmiussuunnittelusta ja valmiustoimen johtamisesta vastaa kirkkoherra tai erikseen nimetty valmiuspäällikkö. Valmiuspäällikön vastuulle kuuluu valmiussuunnitelman ja varausten ylläpitäminen, yhteistoimintasuhteiden hoitaminen ja koulutuksen järjestäminen henkilöstölle. Valmiuspäällikkö valmistelee valmiussuunnitelman periaatteelliset muutokset ja tekee itsenäisesti sen tekniset muutokset. 
Valmiussuunnitelma tarkistetaan joka neljäs vuosi niin, että kukin uusi kirkkoneuvosto suorittaa sen toimikautensa ensimmäisen vuoden aikana. 
Voimassa olevan valmiussuunnitelman runko on vuodelta 2008 ja sitä on päivitetty ainoastaan teknisesti. Uudet ohjeet ovat tulleet kirkkohallitukselta vuonna 2019 (LIITTEET 7-8), joten viimeistään nyt on aika uusia valmiussuunnitelma perusteellisemmin Suunnitelman päivittämisestä vastaa valmiustoimikunta valmiuspäällikön johdolla.  
Valmiuspäälliköllä tulee olla varahenkilö, muiden valmiustoimikunnan jäsenten määrää ei ole lakisääteisesti määritelty. Toimikunnan kokoonpanossa tulee ottaa huomioon eri alojen, esimerkiksi henkilöstöhallinnon sekä kiinteistö- ja hautaustoimen asiantuntijuus. Toimikunta voi kutsua jäseneksi pelastustoimen tai muun alan asiantuntijan. Valmiustoimikunta esittää päivitetyn valmiussuunnitelman kirkkoneuvoston käsiteltäväksi ja hyväksyttäväksi seuraavaan kokoukseen. 

Kirkkolain 23:8§ perusteella kirkollisissa toimielimissä on oltava sekä miehiä että naisia vähintään 40% jäsenistä.
Kirkkoherran esitys: 


1) Kirkkoneuvosto nimeää valmiuspäällikön ja hänelle varajäsenen;

2) Kirkkoneuvosto nimeää muut valmiustoimikunnan jäsenet valtuustokauden loppuun;
3) Kirkkoneuvosto antaa valmiustoimikunnalle tehtäväksi seurakunnan valmiussuunnitelman päivittämisen seuraavaan kirkkoneuvoston kokoukseen mennessä.  

PÄÄTÖS: Kirkkoneuvosto päätti seuraavaa:
1) Valmiuspäällikkönä Kirkkoherra Panu Partanen ja varajäsenenä hallintojohtaja Heikki Kangas
2) Valmiustoimikunnan jäsenet: kirkkoneuvoston varapuh.joht. Markku Kauppinen, diakoni Elina Sarlund, nuorisonohjaaja Minna Kivimäki ja seurakuntamestari Seppo Soininen
3) Esityksen mukaan.
71 § TOIMISTOJEN JA MUIDEN TOIMINTOJEN SIIRTO UUDESTA PAPPILASTA    SEURAKUNTAKOTIIN JA MYRSKYLYHTYYN (MYRSKÄRIIN)
Valmistelija: Hallintojohtaja Heikki Kangas
Seurakunnan taloudellisen tilanteen parantamiseksi aloitetaan toimisto- ja toimintojen siirtäminen uudesta pappilasta seurakuntakotiin ja Myrskylyhtyyn. Siirron tarkoituksena on selvittää kyseisten toimintojen sijoittuminen ja mahtuminen ja sitä kautta Uuden pappilan tyhjentäminen myyntiä varten. 
Hallintojohtajan esitys:

Työntekijät yhdessä suunnittelevat siirtoa ja sen vaikutuksia. Suunnitelmat uusista sijoituspaikoista esitetään kirkkoneuvostolle ennen niiden toteuttamista. Hyväksyessään nämä siirrot, kirkkoneuvosto samalla mahdollistaa uuden pappilan myyntiin laittamisen.
PÄÄTÖS: Esityksen mukaan. Esitetään seuraavassa kirkkoneuvoston kokouksessa.

72 § KORONAPANDEMIAN VAIKUTUS SEURAKUNNAN SYYSPUOLEN TOIMINTAAN 

Kirkkoherran esitys:

Keskustellaan seurakunnan toiminnasta poikkeusoloissa ja varautumisesta tilanteen huonontumiseen. Mikäli uusia ohjeita tulee (kirkkohallitus, tuomiokapituli), käydään ne lävitse.  

PÄÄTÖS: Käytiin ohjeet läpi lisäksi juuri tullut uusi tuomiokapitulin ohje.
73 § TIEDOKSI

· Kirkkoherran viranhaltijapäätökset 6-8 / 2020
· Kuortaneen Hiippakuntakartanossa valtuutettujen koulutuspäivään 24.10.2020 osallistuvat Heikki Kangas, Arja Koriseva-Karmala, Markku Kauppinen ja Hannu Ahopelto.
74 § KOKOUKSEN PÄÄTÖS

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.42.
__________/________


