TOIVAKAN SEURAKUNTA
                 PÖYTÄKIRJA  
                            2/2023
Kirkkoneuvosto 

6

	​​​​​Aika ja paikka
	To 23.3.2023 klo 17.00 srk-koti, Salomonin tie 8, Toivakka


	
	
	Panu Partanen, kirkkoherra, pj.
Merja Galler 
Irma Hiekkanen

Inka Keteli, vpj. 
Linnea Markkanen 
Martti Pisto 
Topi Saarelainen
Puhe- ja läsnäolo-oikeus:

Arja Koriseva-Karmala, kirkkovaltuuston pj. 
Hannu Ahopelto, kirkkovaltuuston vpj.  
Esittelijä/sihteeri: Heikki Kangas, hallintojohtaja
Sami Lahtiluoma, liitos selvitysmies, ennen kokousta


	


Käsiteltävät asiat 
14 – 32 §§
                                           14 §
Kokouksen avaus, alkuhartaus

Puheenjohtaja avaa kokouksen.

15 §
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 
Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

16 §
Pöytäkirjantarkastajien valinta 

Kirkkoherran esitys: Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi 
Inka Keteli ja Linnea Markkanen.

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:   

Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Inka Keteli ja Linnea Markkanen.
PÖYTÄKIRJAN VAKUUDEKSI JA ALLEKIRJOITUKSET:
 

Panu Partanen

Heikki Kangas 

kirkkoherra


esittelijä / sihteeri



Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. Pöytäkirjan käsittelylehdet on varustettu nimikirjaimillamme.

Toivakassa
23.3.2023
 
Toivakassa
23.3.2023 






__________________________ 
__________________________


Inka Keteli


Linnea Markkanen

Pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirja ollut nähtävillä kirkkoherranvirastossa 28.3.2023 – 28.4.2023 sen aukioloaikoina.
Panu Partanen, kirkkoherra
17 § KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN



Kirkkoherran esitys: 
Tämän kokouksen päätösehdotukset ovat valmisteltu LAVA-ohjeistuksen mukaan 
(KJ 23:3 ”Lapsen edun edistämiseksi kirkollisen viranomaisen on päätöksen valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin. Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka käsittelee asiaa ensimmäisenä. Lapsella tarkoitetaan alle 18-vuotiasta”). 
Jos päätöksellä on vähäistä merkittävämpiä vaikutuksia alle 18-vuotiaisiin, 
on arviointi kirjattu asian esittelyyn. 
Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi seuraavilla muutoksilla:
29 § Traktorivarasto

30 § Muut asiat

31 § Tiedoksi

32 § Kokouksen päättäminen
KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 
Esityksen mukaan muutoksilla.

Muutoksenhaku: -

Tiedoksi/toimenpiteet: -

18 § VUONTISPIRTIN OSAKKEEN MYYNTIVALTUUTUS

Valmistelu: Hallintojohtaja Heikki Kangas
Toivakan seurakunta omistaa yhden (1) osakkeen Vuontispirtti Oy:stä. Osakkeen tasearvo on 4 204,70 euroa. Vuontispirtti sijaitsee Enontekiön kunnassa, Pallas-Ounasvaaran kansallispuiston maisemissa. Se tarjoaa majoitus- ja ravintolapalveluita, kohderyhmänään Lappiin matkoja tekevät seurakunnat ja muut matkailuryhmät. Vuontispirttiin voi tutustua nettisivuilla Vuontispirtti.fi. Toivakan seurakunta ei ole käyttänyt Vuontispirtin palveluita moniin vuosiin. 
Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymä Vuontispirtti Oy:n pääosakkaana (57,03 %) pyytää yhtiön muilta osakkailta valtuutta yhtiön osakkeiden myynnin valmisteluun ja toteuttamiseen perustelluista syistä (Liite 1). 

Hallintojohtajan esitys:
Kirkkoneuvosto antaa Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymälle valtuudet Toivakan seurakunnan osalta Vuontipirtin osakkeiden myynnin valmisteluun ja toteuttamiseen ja valtuuttaa kirkkoherra Panu Partasen allekirjoittamaan valtakirjan.

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:

Esityksen mukaan.

Muutoksenhaku: -
Tiedoksi/toimenpiteet: Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymä
19 § HAUTAUSMAAN AIDAN VÄRI

Valmistelu: Hallintojohtaja Heikki Kangas
Hautausmaiden aidat uusittiin 2019 painekyllästetystä puusta. On keskusteltu, 
että aidat maalattaisiin. Päätettävänä olisi aidan väri ja siihen sopiva menetelmä sekä miten/kuka aidan maalaa. Liitteenä painekyllästetyn puun maalausohjeita (Liite 2).
Hallintojohtajan esitys:
Kirkkoneuvosto keskustelee aidan väristä ja valitsee työryhmän valmistelemaan aidan väritystä ja siihen sopivaa menetelmää.

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:

Maalaus Valtilla. Malli sävyt graniitin harmaa ja valkoinen. Mallit seuraavaan kirkkoneuvoston kokoukseen. Seppo Soininen hankkii maalit yhdessä Arja Koriseva-Karmalan kanssa ja tekee malli maalaukset seuraavaan kirkkoneuvoston kokoukseen mennessä.
Muutoksenhaku: -
Tiedoksi/toimenpiteet: -
20 § TILINTARKASTUSYHTEISÖN KILPAILUTUS KAUDELLE 2023 - 2026
Valmistelu: hallintojohtaja Heikki Kangas

Kirkkohallituksen yleiskirjeestä 28/2022 (Liite 3): ”Kirkkojärjestyksen 15 luvun 7 §:n mukaan kirkkovaltuusto tai yhteinen kirkkovaltuusto valitsee toimikauttaan vastaavien vuosien hallinnon ja talouden tarkastamista varten joko vähintään yhden varsinaisen ja yhden varatilintarkastajan tai tilintarkastusyhteisön. Seurakuntatalouden tilintarkastajana voi olla vain rekisteröity tilintarkastaja tai tilintarkastusyhteisö.”

”Tilintarkastajiksi valitaan joko yksi tai useampi varsinainen tilintarkastaja (henkilö) ja yksi tai useampi varatilintarkastaja (henkilö). Vaihtoehtoisesti seurakuntatalous voi valita tilintarkastusyhteisön. Käytännön kannalta suositeltavampaa on valita tilintarkastusyhteisö, koska se voi paremmin taata tilintarkastuksen jatkuvuuden osoittamalla seurakuntataloudelle uuden tilintarkastajan esim. mahdollisissa henkilövaihdoksissa. Tilintarkastusyhteisössä on laajaa osaamista, jota voidaan hyödyntää hallintoon, omaisuuteen ja talouteen liittyvissä usein monimutkaisissa tilanteissa.”

Toivakan seurakunnalla nelivuotiskauden tilintarkastus kustannus on n. 16 000 euroa, eli kustannus ei ylitä kansallista hankintarajaa (60 000) eikä näin ollen edellytä hankintalain (1397/2016) mukaista kilpailutusta esim. Hilmassa. Seurakunnan tilintarkastajana on ollut KPMG ja vastuullisena tilintarkastajana Esko Säilä. 

Kirkkohallituksen yleiskirjeen ohjeen mukaan on tilintarkastajaksi varminta valita tilintarkastusyhteisö, joka varmistaa seurakunnan tilien ja hallinnon totuudenmukaisen ja järjestelmällisen tarkastamisen. Se on seurakunnan etu. 

Hallintojohtajan esitys:

Tilintarkastustarjouspyyntö (Liite 4) lähetetään seuraaville viidelle tilintarkastusyhteisöille, joilla on jo aikaisempaa kokemusta seurakuntien tilintarkastuksesta: KPMG, BDO, Itä-Suomen tilintarkastus, SK-Reviisorit ja Revisium.

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:

Esityksen mukaan.


Muutoksenhaku: -
Tiedoksi/toimenpiteet: -

21 § TALOUSARVIOVUODEN 2022 MÄÄRÄRAHOJEN YLITYKSET


Valmistelu: hallintojohtaja Heikki Kangas


Kirkkovaltuusto on määritellyt Toivakan seurakunnan vuoden 2022 talousarvion sitovuustason seuraavasti:
- Kirkkoneuvoston osalta talousarvion sitovuustaso on pääluokkataso/vuosikate (ulkoinen) kirkkovaltuustoon nähden.

- Johtokuntien ja työalojen osalta talousarvion sitovuustaso on kustannuspaikkataso/vuosikate (ulkoinen) kirkkoneuvostoon nähden.

Kirkkoneuvoston on otettava kantaa seuraaviin talousarviomäärärahaylityksiin ja tuloarvioalituksiin nojaten mainittuun kirkkovaltuuston sitovuustasopäätökseen. 

Ylitykset koskevat työalojen osalta sitovuustasoa kirkkoneuvostoon nähden. Kirkkovaltuuston sitovuustasolla ei ole pääluokkatason ylityksiä.

Tiedotus- ja viestintä
Talousarvio ylitys 1 064,87 euroa (Toimintakate 1), johtuen pääasiassa lehti-ilmoituskuluista.

	Käyttötalousosa tulosyksikkö

Seurakunta: 3032 - Toivakan seurakunta | Segmentti: 303201 - Toivakan seurakunta | Kirjauskausi: 1.1.2022-31.12.2022

	TA kuluva

TA muutokset

TA yhteensä

Toteuma

Yli-Ali

T-%

1002100100 - Tiedotustoiminta

Toimintakulut (ulkoiset)
-15 200,00

-15 200,00

-16 264,87

1 064,87

107,0

Henkilöstökulut
-8 700,00

-8 700,00

-9 011,93

311,93

103,6

Palvelujen ostot
-6 500,00

-6 500,00

-7 252,94

752,94

111,6

431200 Ilmoitukset
-6 500,00

-6 500,00

-7 252,94

752,94

111,6

Toimintakate 1
-15 200,00

-15 200,00

-16 264,87

1 064,87

107,0

Toimintakate 2
-15 200,00

-15 200,00

-16 264,87

1 064,87

107,0

Laskennalliset erät
-4 923,43

4 923,43

0,0

Sisäiset vyörytyserät
-4 923,43

4 923,43

0,0

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset)
-15 200,00

-15 200,00

-21 188,30

5 988,30

139,4




Päiväkerho

Talousarvio ylitys 651,32 euroa (Toimintakate 1). Henkilöstökuluissa ylitystä, lisäksi jaksotettuja palkkoja. Tulopuolella myös vastaavasti alitusta kerhomaksuissa.
	Käyttötalousosa tulosyksikkö

Seurakunta: 3032 - Toivakan seurakunta | Segmentti: 303201 - Toivakan seurakunta | Kirjauskausi: 1.1.2022-31.12.2022

	TA kuluva

TA muutokset

TA yhteensä

Toteuma

Yli-Ali

T-%

1002310100 - Päiväkerho

Toimintatuotot (ulkoiset)
1 130,00

1 130,00

8. 58,28

271,72

76,0

Maksutuotot
1 130,00

1 130,00

570,00

560,00

50,4

317000 Ruoka- ja kahvimaksut
170,00

170,00

65,00

105,00

38,2

318000 Leirimaksut
510,00

510,00

325,00

185,00

63,7

319400 Kerhomaksut
450,00

450,00

180,00

270,00

40,0

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat
288,28

-288,28

0,0

Toimintakulut (ulkoiset)
-36 806,50

-36 806,50

-37 187,09

380,59

101,0

Henkilöstökulut
-32 280,00

-32 280,00

-34 144,43

1 864,43

105,8

Henkilösivukulut
-6 180,00

-6 180,00

-6 516,67

336,67

105,4

Palkat ja palkkiot
-26 100,00

-26 100,00

-27 627,76

1 527,76

105,9

401000 Vakinaisten palkat
-25 700,00

-25 700,00

-27 987,01

2 287,01

108,9

408200 Säännöllisen toiminnan palkkiot
-400,00

-400,00

-160,00

-240,00

40,0

409800 Jaksotetut palkat
519,25

-519,25

0,0

Palvelujen ostot
-1 475,00

-1 475,00

-1 317,96

-157,04

89,4

Aineet ja tarvikkeet
-3 051,50

-3 051,50

-1 724,70

-1 326,80

56,5

Toimintakate 1
-35 676,50

-35 676,50

-36 328,81

652,31

101,8




	Partio
Talousarvio ylitys 731,87 euroa (Toimintakate 1). Ylitys johtuu pääasiassa henkilöstökuluista.
Käyttötalousosa tulosyksikkö

Seurakunta: 3032 - Toivakan seurakunta | Segmentti: 303201 - Toivakan seurakunta | Kirjauskausi: 1.1.2022-31.12.2022

	TA kuluva

TA muutokset

TA yhteensä

Toteuma

Yli-Ali

T-%

1002340100 - Partio

Toimintakulut (ulkoiset)
-6 500,00

-6 500,00

-7 231,87

731,87

111,3

Henkilöstökulut
-5 620,00

-5 620,00

-6 281,58

661,58

111,8

Palvelujen ostot
-80,00

-80,00

-71,22

-8,78

89,0

Aineet ja tarvikkeet
-79,07

79,07

0,0

Annetut avustukset
-800,00

-800,00

-800,00

0,00

100,0

Toimintakate 1
-6 500,00

-6 500,00

-7 231,87

731,87

111,3

Toimintakate 2
-6 500,00

-6 500,00

-7 231,87

731,87

111,3

Laskennalliset erät
-1 848,17

1 848,17

0,0

Sisäiset vyörytyserät
-1 848,17

1 848,17

0,0

Työalakate (ulkoiset ja sisäiset)
-6 500,00

-6 500,00

-9 080,04

2 580,04

139,7




Nuorisotyö
Talousarvion ylitys 2 712,55 euroa (Toimintakate 1). Ylitystä henkilöstökuluissa ja palvelujen ostossa. Vastaavasti alitusta maksutuotoissa 1 520,00 euroa.
	Käyttötalousosa tulosyksikkö

Seurakunta: 3032 - Toivakan seurakunta | Segmentti: 303201 - Toivakan seurakunta | Kirjauskausi: 1.1.2022-31.12.2022

	TA kuluva

TA muutokset

TA yhteensä

Toteuma

Yli-Ali

T-%

1002360100 - Nuorisotyö

Toimintatuotot (ulkoiset)
2 000,00

2 000,00

1 198,28

801,72

59,9

Maksutuotot
2 000,00

2 000,00

579,16

1 420,84

29,0

319000 Retki- ja kurssimaksut
2 000,00

2 000,00

480,00

1 520,00

24,0

324000 Henkilöstöltä perittävät ruokamaksut
99,16

-99,16

0,0

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat
389,71

-389,71

0,0

Tuet ja avustukset
229,41

-229,41

0,0

Toimintakulut (ulkoiset)
-33 180,00

-33 180,00

-35 090,83

1 910,83

105,8

Henkilöstökulut
-23 290,00

-23 290,00

-25 665,02

2 375,02

110,2

Palvelujen ostot
-5 300,00

-5 300,00

-6 047,42

747,42

114,1

437000 Matkakustannukset (oma henkilöstö)
-1 505,00

-1 505,00

-839,73

-665,27

55,8

437200 Matkakustannukset (ulkop.)
-595,00

-595,00

-595,00

0,0

437700 Ravitsemuspalvelut, muut
-592,00

592,00

0,0

438500 Kuljetuspalvelut
-850,00

-850,00

-1 423,51

573,51

167,5

439000 Koulutuspalvelut, henkilöstö
-392,18

392,18

0,0

440500 Retki-, musiikki- ja ohjelmapalvelut
-2 350,00

-2 350,00

-2 800,00

450,00

119,1

Aineet ja tarvikkeet
-3 810,00

-3 810,00

-3 378,39

-431,61

88,7

Annetut avustukset
-780,00

-780,00

-780,00

0,0

Toimintakate 1
-31 180,00

-31 180,00

-33 892,55

2 712,55

108,7




Lähetystyö
Talousarvion ylitys 1 476,42 euroa (Toimintakate 1). Ylityksiä henkilöstökuluissa ja aineet ja tarvikkeet ostoissa.

	Käyttötalousosa tulosyksikkö

Seurakunta: 3032 - Toivakan seurakunta | Segmentti: 303201 - Toivakan seurakunta | Kirjauskausi: 1.1.2022-31.12.2022

	TA kuluva

TA muutokset

TA yhteensä

Toteuma

Yli-Ali

T-%

1002600100 - Lähetystyö

Toimintakulut (ulkoiset)
-5 730,00

-5 730,00

-7 206,42

1 476,42

125,8

Henkilöstökulut
-330,00

-330,00

-1 223,81

893,81

370,9

Henkilösivukulut
-70,00

-70,00

-241,28

171,28

344,7

Palkat ja palkkiot
-260,00

-260,00

-982,53

722,53

377,9

401000 Vakinaisten palkat
-260,00

-260,00

-815,97

555,97

313,8

409800 Jaksotetut palkat
-166,56

166,56

0,0

Aineet ja tarvikkeet
-300,00

-300,00

-882,61

582,61

294,2

Ostot tilikauden aikana
-300,00

-300,00

-882,61

582,61

294,2

Annetut avustukset
-5 100,00

-5 100,00

-5 100,00

0,00

100,0

Toimintakate 1
-5 730,00

-5 730,00

-7 206,42

1 476,42

125,8




Kirkko
Talousarvio ylitys 5 992,44 euroa (Toimintakate 1). Ylitys johtuu pääasiassa sakastin kiviportaiden korjauksesta, josta on erikseen hallintojohtajan päätöspöytäkirja nro 4/2022.
	Käyttötalousosa tulosyksikkö

Seurakunta: 3032 - Toivakan seurakunta | Segmentti: 303201 - Toivakan seurakunta | Kirjauskausi: 1.1.2022-31.12.2022

	TA kuluva

TA muutokset

TA yhteensä

Toteuma

Yli-Ali

T-%

1005020100 - Kirkko

Toimintatuotot (ulkoiset)
550,00

550,00

2 879,39

-2 329,39

523,5

Toimintakulut (ulkoiset)
-30 117,00

-30 117,00

-38 438,83

8 321,83

127,6

Henkilöstökulut
-7 467,00

-7 467,00

-3 511,52

-3 955,48

47,0

Palvelujen ostot
-12 300,00

-12 300,00

-23 424,73

11 124,73

190,4

433000 ICT-palvelut
-600,00

-600,00

-96,72

-503,28

16,1

435000 Rakennusten rakentamis- ja kunnossapitopalvelut
-1 500,00

-1 500,00

-1 713,35

213,35

114,2

435330 Erityislaitehuollot
-500,00

-500,00

-1 004,40

504,40

200,9

435400 Vartiointi- ja hälytyspalvelut
-2 100,00

-2 100,00

-2 072,80

-27,20

98,7

435600 Alueiden rakentamis- ja kunnossapitopalvelut
-8 026,16

8 026,16

0,0

436000 Koneiden ja laitteiden kunnossapitopalvelut
-500,00

-500,00

-500,00

0,0

436050 Äänentoistolaitehuollot
-356,62

356,62

0,0

437000 Matkakustannukset (oma henkilöstö)
-100,00

-100,00

-100,00

0,0

439300 Työterveyshuolto
-415,40

415,40

0,0

442100 Omaisuusvakuutukset
-4 000,00

-4 000,00

-4 648,10

648,10

116,2

447000 Muut palvelut
-3 000,00

-3 000,00

-5 091,18

2 091,18

169,7

Investointi
0,00

0,00

0,0

Aineet ja tarvikkeet
-8 250,00

-8 250,00

-9 122,06

872,06

110,6

Muut toimintakulut
-2 100,00

-2 100,00

-2 380,52

280,52

113,4

Toimintakate 1
-29 567,00

-29 567,00

-35 559,44

5 992,44

120,3




Metsätalous
Talousarvio ylitys 36 814,52 euroa. Ylitys johtui arvioitua suuremmista puukauppatuloista. 

	Käyttötalousosa tulosyksikkö

Seurakunta: 3032 - Toivakan seurakunta | Segmentti: 303201 - Toivakan seurakunta | Kirjauskausi: 1.1.2022-31.12.2022

	TA kuluva

TA muutokset

TA yhteensä

Toteuma

Yli-Ali

T-%

1005310100 - Metsätalous

Toimintatuotot (ulkoiset)
100 020,00

100 020,00

142 651,31

-42 631,31

142,6

Toimintakulut (ulkoiset)
-27 360,00

-27 360,00

-33 176,79

5 816,79

121,3

Toimintakate 1
72 660,00

72 660,00

109 474,52

-36 814,52

150,7




Hallintojohtajan esitys:

Kirkkoneuvosto hyväksyy edellä esitetyt vuoden 2022 määrärahaylitykset työalojen osalta.

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS: 

Esityksen mukaan.

Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus
Tiedoksi/toimenpiteet:-

22 § SEURAKUNNAN TOIMINTAKERTOMUS JA TILINPÄÄTÖS VUODELTA 2022
Valmistelu: kirkkoherra Panu Partanen, talouspäällikkö Hannele Räty, hallintojohtaja Heikki Kangas

Seurakuntien kirjanpidossa noudatetaan kirkkolakia ja -järjestystä, taloussääntöä ja soveltuvin osin kirjanpitolakia. Seurakunnan varainhoitovuosi on kalenterivuosi. Kirkkoneuvoston on laadittava tilinpäätös tilikautta seuraavan maaliskuun loppuun mennessä. 

Tilinpäätökseen kuuluvat tuloslaskelma, tase, rahoituslaskelma ja niiden liitetiedot sekä toimintakertomus, joka sisältää talousarvion toteumavertailun (Liite 5).

Kirkkoneuvoston on laadittava kultakin kalenterivuodelta toimintakertomus seurakunnan toiminnasta, hallinnosta ja taloudesta sekä annettava se kirkkovaltuuston käsiteltäväksi. Toimintakertomuksessa esitellään talousarviossa hyväksytyt toiminnalliset tavoitteet sekä niiden toteuma tilivuonna.

Tilinpäätös on laadittu Kirkkohallituksen antamien uusien ohjeiden mukaan, jotka tulivat voimaan jo vuoden 2021 tilinpäätöstä laadittaessa. Tilinpäätöksen nimi muuttui tuolloin tasekirjasta tilinpäätökseksi.

Tilinpäätös sisältää tilinpäätöksen varmentavista asiakirjoista seuraavasti: 

- toimintakertomuksen,

- tilinpäätöslaskelmat,

- tilinpäätöksen liitetiedot, 

- hautainhoitorahaston tilinpäätöslaskelmat

- allekirjoitukset ja tilinpäätösmerkinnän sekä 

- luettelot ja selvitykset. 

Tilinpäätös, jonka sivut on sidottu ja numeroitu, säilytetään pysyvästi. Tilinpäätöstä varmentavat asiakirjat myös sidotaan ja säilytetään säädetyn ajan. Tilintarkastuskertomus liitetään kirkkovaltuustolle esitettäviin tilinpäätösasiakirjoihin. 
Tuloslaskelman tunnusluvut

Toivakan seurakunnassa toimintatuottojen osuus toimintakuluista on pienentynyt, mutta edelleen toimintatuotoilla saadaan katettua yli kolmasosa toimintakuluista, mikä on hyvä luku.


Vuosikatteen osuus % kertoo siitä, että vuosikatteen määrä riitti kattamaan poistot ja lainanlyhennykset. Vuosikatteen osuus poistoista tulisi olla vähintään 100 %

	 
	1.1.2022-31.12.2022
	1.1.2021-31.12.2021

	Toimintatuottojen osuus toimintakuluista (%)
	35,94
	74,82

	Vuosikatteen osuus poistoista (%)
	456,08
	1 616,23

	Vuosikate (€/jäsen)
	54,67
	185,81


Rahavarojen riittävyys on 177 päivää (kriisiytyvän seurakunnan alle 90 päivää). Toivakan seurakunnalla ei ole lainaa. Lainanhoitokate kertoo tulorahoituksen riittävyydestä vieraan pääoman korkojen ja lyhennysten maksuun, luvun ollessa yli kaksi, on hoitokyky hyvä.

	 
	1.1.2022-31.12.2022
	1.1.2021-31.12.2021

	Investointien tulorahoitusprosentti (%)
	-63,96
	78,52

	Rahavarojen riittävyys (pv)
	177
	36

	Lainanhoitokate
	15 847,57
	9 040,80


Taseen tunnusluvut 

Taseen loppusumma 1 487 966,14 on euroa. Tase suureni 43 917,56 eurolla. Pysyvät vastaavat olivat 1 125 329,67 euroa. Rakennusten tasearvo väheni poistojen ansioista 19 492,10 euroa ja ennakkomaksut ja keskeneräiset hankinnat vähenivät edellisvuoteen verrattuna 436 595,73 euroa. Tasearvo lisääntyi kirkon remontin valmistumisen takia 297 613,34 euroa. Vaihtuvat vastaavat (saamiset ja sijoitukset) olivat 331 587,97 euroa. Rahavarat olivat tilikauden lopussa 314 389,09 euroa ja ne lisääntyivät 193 493,44 eurolla. Rahavaroihin sisältyy lahjoitusrahastojen ja muiden toimeksiantojen varoja 5 315,16 euroa. Oma pääoma kasvoi 69 407,14 euroa eli edellisen vuoden ylijäämän verran.

Toivakan seurakunnan omavaraisuusaste on seurakunnille tyypilliseen tapaan korkea. Rahoitusvarallisuus on lisääntynyt huomattavasti edellisvuoteen verrattuna. Seurakunnalla ei ole lainaa, suhteellinen velkaantuneisuus on alhainen.

	 
	1.1.2022-31.12.2022
	1.1.2021-31.12.2021

	Omavaraisuusaste (%)
	92,62
	90,50

	Rahoitusvarallisuus (€/jäsen)
	138,01
	-1,42

	Suhteellinen velkaantuneisuus (%)
	15,60
	15,38

	Lainakanta (€/jäsen)
	0,00
	0,00



Hallintojohtajan esitys: 

Kirkkoneuvosto käsittelee vuoden 2022 Toivakan seurakunnan tilinpäätöksen:

1) Tutustuu ehdotukseen seurakunnan tilinpäätökseksi vuodelta 2022.

2) Allekirjoittaa vuoden 2022 tilinpäätöksen sekä lähettää tilinpäätöksen tilintarkastajille tarkastettavaksi.

3) Tilikauden tulos on 69 407,14 euroa ylijäämäinen. Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että tilikauden ylijäämä 69 407,14 euroa kirjataan taseen pääoman tilille: Tilikauden yli-/alijäämä.

KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:

1) Esityksen mukaan.
2) Esityksen mukaan.
3) Esityksen mukaan.
Muutoksenhaku: -
Tiedoksi/toimenpiteet: tilintarkastajalle, kirkkovaltuustoon

23 § HAUTAINHOITORAHASTON TILINPÄÄTÖS VUODELTA 2022
Valmistelu: talouspäällikkö Hannele Räty, hallintojohtaja Heikki Kangas

Vuoden 2022 hautainhoitorahaston tilinpäätös (Liite 5) on valmisteltu ja laadittu ehdotus tilinpäätökseksi. Kirkkohallituksen uusien ohjeiden mukaan hautainhoitorahastosta on laadittava oma tilinpäätös.

Vuosi 2022 Hautainhoitorahaston varat koostuvat hautapaikan haltijoiden tekemistä haudanhoitosopimuksista. Kirkkolaki kieltää seurakunnan varojen käyttämisen yksityisten hautojen hoitoon. Seurakunta hoitaa hautausmaan käytävät, yleisalueet ja hautojen pinnat. Tämän vuoksi hautainhoitorahaston varat ja kirjanpito pidetään erillään seurakunnan varoista ja kirjanpidosta. Hautainhoitorahaston hoidettavana on kaikkiaan 294 hoitohautaa. 

Toivakan seurakunnan hautainhoitorahasto hoiti velvoitteensa hautainhoitorahaston sääntöjen ja sopimusten mukaisesti vuonna 2022. Toivakan seurakunnan hautainhoitorahastossa ei ole tapahtunut muutoksia tilikaudella 2022.

Hautainhoitorahastolla on varoja kaiken kaikkiaan 31 048,50 €. Hautainhoitorahaston kuluja (lähinnä työntekijöiden henkilöstökulut ja istutettavat kukkaset) oli 15 430,20 euroa ja tuloja (haudanhoitomaksut) 18 841,30 €. Ylijäämää tilivuodelta kertyi siten 3 411,10 €. Tilikauden 2022 ylijäämä kirjataan taseen tilikauden yli- ja alijäämän tilille.
Tilinpäätöksen allekirjoittavat päätösvaltainen kirkkoneuvosto ja talouspäällikkö. Allekirjoitettu tilinpäätös luovutetaan tilintarkastajille viipymättä sen valmistuttua.

Hallintojohtajan esitys: 

Kirkkoneuvosto käsittelee vuoden 2022 hautainhoitorahaston tilinpäätöksen:
1) Tutustuu ehdotukseen hautainhoitorahaston tilinpäätökseksi vuodelta 2022.

2) Allekirjoittaa vuoden 2022 tilinpäätöksen sekä lähettää tilinpäätöksen tilintarkastajille tarkastettavaksi.

3) Esittää kirkkovaltuustolle, että tilinpäätöksen 2022 tuloslaskelman osoittama ylijäämä 3 411,10 € siirretään edellisten tilikausien yli-/alijäämä –tilille.
KIRKKONEUVOSTON PÄÄTÖS:

1) Esityksen mukaan.
2) Esityksen mukaan.
3) Esityksen mukaan.
Muutoksenhaku: -
Tiedoksi/toimenpiteet: kirkkovaltuustoon
24 § KIRKKOKOLEHDIT 5-9 / 2023


Valmistelija: kirkkoherra Panu Partanen

Toivakan seurakunnan kirkkoneuvoston ohjesäännön luvussa neljä kohdassa 11:3 todetaan: ”Kirkkoherra päättää jumalanpalveluksissa kerättävien kolehtien kohteesta siltä osalta, mikä jää seurakunnan päätösvaltaan.” 

Tämä tarkoittaa, että kirkkokolehdit tuodaan tiedoksi kirkkoneuvostolle, 
ei päätettäväksi. 

Seurakunnan vapaasti päätettävien kolehtien osalta on painotettu niitä kohteita, joiden kanssa seurakunnalla on kirjalliset nimikkosopimukset (Eila Murphy / Medialähetys Sanansaattajat, Nepalin nais- ja perhetyös / Suomen Lähetysseura). Nimikkosopimuksissa on kannatustavoite, jotka seurakunta pyrkii saavuttamaan mm. kolehdein. Lisäksi kolehdeissa on huomioitu se, mikäli pidetään eri järjestöjen kirkkopyhiä, jolloin kolehti kerätään heille.
Kirkkoherran esitys: 

Merkitään tiedoksi kolehtisuunnitelma ajalle 5–9 / 2023 (LIITE 6).
PÄÄTÖS: 

Merkittiin tiedoksi.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle

Tiedoksi: seurakuntamestari 

25 § POLKU-TOIMINTAMALLIN KÄYTTÖ OSANA KIRKON STRATEGIAN TOIMEENPANOA

Valmistelija: kirkkoherra Panu Partanen 
Kirkkohallituksen Yleiskirje 7 / 2023: ”Polku vauvasta aikuiseksi seurakunnan yhteydessä -toimintamallia on kehitetty seurakuntien tarpeista lähtien yhteistyössä yli kahdenkymmenen seurakunnan kanssa. Mallia kuvaava asiakirja hyväksyttiin Kirkkohallituksen täysistunnossa 15.12.2020. Polku on osa Millenniaalien kirkko -hanketta ja kuuluu Suomen evankelis-luterilaisen kirkon Ovet auki -strategian (2021–2026) toimeenpanoon. Polku-malli tukee Ovet auki -strategian paikallista toimeenpanoa. Polku kutsuu vahvistamaan yhdessä tekemisen kulttuuria ja seurakuntalaisten osallisuutta työn ja toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa. Seurakunta voi hyödyntää valtakunnallista mallia ja rakentaa omaa Polkuaan itse valitsemallaan tavalla paikallinen toimintaympäristö huomioiden. Seurakuntien työntekijöiltä saadun palautteen perusteella seurakunnan johdon tuki on ratkaisevassa roolissa Polku-prosessin käynnistämisessä ja kehittymisessä” 
(LIITE 7).

Polku-toimintamallia on käsitelty seurakunnan työyhteisössä. Vuonna 2022 asiaa oli konsultoimassa kaksi kirkon konsulttiopiskelijaa (Henrik Ketola ja Mika Ilvesmäki). 

Monissa seurakunnissa Polku-mallia ovat valmistelleet nimenomaan kasvatuksen työntekijät. 

Kirkkoherra on keskustellut asiasta työyhteisössä ja nuorisotyönohjaaja Minna Kivimäki ilmoitti olevansa käytettävissä hankkeessa.

Kirkkoherran esitys: 

Annetaan Polku-toimintamallin valmistelutehtävä nuorisotyönohjaaja Minna Kivimäelle. Määräaikaa tehtävälle on maaliskuun 2024 loppuun. 

PÄÄTÖS: 

Esityksen mukaan.

Muutoksenhaku: -

Tiedoksi: Minna Kivimäki

26 § NIMIKKOSOPIMUSTEN TILANNE

Valmistelija: kirkkoherra Panu Partanen
Jumalanpalveluselämän, musiikin ja lähetystyön vastuuryhmä on käynyt lävitse seurakunnan nimikkosopimusten tilannetta 15.3.2023 kokouksessaan. 

Tällä hetkellä Toivakan seurakunnalla on voimassa kaksi toistaiseksi voimassa olevaa nimikkosopimusta: 

· Nepalin nais- ja perhetyö / Suomen Lähetysseura, kannatustavoite 3000 euroa.
· Nimikkolähetti Eila Murphy / Sanansaattajat, kannatustavoite 4000 euroa.
Näiden lisäksi seurakunta tukee talousarviostaan Pipliaseuraa (300 €), 
Kirkon Ulkomaanapua (300 €) ja Merimieskirkkoa (100 €). 

Yhteensä talousarvioavuksiin on budjetoitu lähestyölle 4700 euroa. 

Koska seurakunnan kolmas nimikkosopimus päättyi 2023 Samuel Laukkasen / Kylväjän kanssa, vastuuryhmässä mietittiin uuden sopimuksen solmimista esim. Kylväjän tai Evankelisen Lähetysyhdistyksen kanssa heiltä saatujen tarjouksien nojalla.

Kokouksen keskusteluissa kävi kuitenkin ilmi seurakunnan pienet resurssit ja vapaaehtoisen lähetyskannatuksen kasvattamisen haasteellisuus. Korona-aika ja tiukentunut talous on tehnyt varainkeruusta entistä vaikeampaa, vaikka asia on hyvä ja tarpeellinen. Myös avuntarvitsijoita on tullut lähemmäksi, kuten paikkakunnan ukrainalaiset. 

Vastuuryhmän yksimielinen esitys on, että Toivakan seurakunta ei solmi uutta nimikkosopimusta vaan keskittyy nykyiseen kahteen sopimukseen (LIITE 8).  

Kirkkoherran esitys: 

1) Kirkkoneuvosto ei solmi uutta lähetyslähetyssopimusta päättyneen nimikkosopimuksen tilalle (Samuel Laukkanen / Kylväjä).

2) Pyritään täyttämään nykyisen kahden sopimuksen kannatustavoitteet talousarvioavustuksella ja vapaaehtoisella kannatuksella (Nepal / Lähetysseura, Eila Murphy / Sanansaattajat).

PÄÄTÖS:
1) Esityksen mukaan

2) Esityksen mukaan.

Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle

Tiedoksi: Kylväjä, Evankelinen Lähetysyhdistys

27 § TOIVAKAN SEURAKUNNAN VALMIUSTOIMIKUNNAN NIMITTÄMINEN 
Valmistelija: kirkkoherra Panu Partanen

Valmiussuunnittelun tarkoituksena on turvata seurakunnan toiminta ja erityisesti sen perustehtävän hoitaminen kaikissa olosuhteissa. Valmiussuunnittelu käsittää seurakunnan toiminnan suunnittelun häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa sekä tarpeelliset ennakkotoimenpiteet tämän toiminnan varmistamiseksi.

Seurakunnan valmiussuunnittelusta ja valmiustoimen johtamisesta vastaa kirkkoherra tai erikseen nimetty valmiuspäällikkö. Valmiuspäällikön vastuulle kuuluu valmiussuunnitelman ja varausten ylläpitäminen, yhteistoimintasuhteiden hoitaminen ja koulutuksen järjestäminen. Valmiuspäällikkö valmistelee valmiussuunnitelman periaatteelliset muutokset ja tekee itsenäisesti sen tekniset muutokset. 

Valmiuspäälliköllä tulee olla varahenkilö, muiden valmiustoimikunnan jäsenten määrää ei ole lakisääteisesti määritelty. Toimikunnan kokoonpanossa tulee ottaa huomioon eri alojen, esimerkiksi henkilöstöhallinnon sekä kiinteistö- ja hautaustoimen asiantuntijuus. Toimikunta voi kutsua jäseneksi pelastustoimen tai muun alan asiantuntijan. Valmiustoimikunta esittää päivitetyn valmiussuunnitelman kirkkoneuvoston käsiteltäväksi ja hyväksyttäväksi seuraavaan kokoukseen. 

Kirkkolain 23:8§ perusteella kirkollisissa toimielimissä on oltava sekä miehiä että naisia vähintään 40% jäsenistä.
Valmiustoimikunnan tehtävänä on:
- vastata normaaliolojen aikana Toivakan seurakunnan valmiussuunnittelusta

- esittää valmiussuunnitelma kirkkoneuvoston käsiteltäväksi

- hyväksyä itse valmiussuunnitelman liitteet

- vastata henkilöstön koulutuksesta ja tarvittavista harjoituksista

- huolehtia henkisen huollon valmiudesta

- antaa työaloille ohjeet seurakuntatoiminnan turvallisuusohjeiden (2007) soveltamisesta

- vastata tarvittaessa evakuointivalmisteluista

- luoda tarvittaessa edellytykset seurakunnallisen toiminnan jatkamiselle poikkeusoloissa.

- suunnitelmat poikkeusolojen määritelmän kohtien 1, 2 ja 5 varalle tehdään vasta tilanteen näyttäessä todennäköiseltä

Toivakan seurakunnan valmiuspäällikkönä toimii kirkkoherra.

Valmiuspäällikön vastuulle kuuluu yhteistoiminnassa hallintojohtajan kanssa:

- valmiussuunnitelman ja varausten ylläpitäminen

- valmiussuunnitelma tarkistetaan ja tarvittaessa päivitetään 3 vuoden välein

- valmiussuunnitelman liitteiden ajantasaisuudesta huolehtiminen

- liitteet hyväksyy valmiustoimikunta

- tarpeellisten henkilöiden varaaminen tärkeisiin poikkeusolojen tehtäviin (VAP-henkilöstö).

- varaus tehdään puolustusvoimien Keski-Suomen aluetoimistoon

- yhteistoimintasuhteiden hoitaminen Keski-Somen pelastuslaitokseen, Toivakan paloasemaan

- yhteistoimintasuhteiden ylläpitäminen Toivakan kuntaan

- ohjeiden antaminen henkilöstön valmiuskoulutuksen käytännön järjestelyistä

- valmiussuunnitelman ”teknisten” asioiden ylläpitäminen
Kirkkoherra kutsui viime valtuustokauden valmiustoimikunnan pohjalta seuraavat henkilöt päivittämään valmiussuunnitelmaa 24.2.2023: kirkkoherra Panu Partanen, kirkkoneuvoston jäsen Martti Pisto (Markku Kauppisen tilalla), diakoni Elina Sarlund, nuorisonohjaaja Minna Kivimäki ja seurakuntamestari Seppo Soininen. 

Kirkkoherran esitys: 


1) Kirkkoneuvosto nimeää valmiuspäällikön ja hänelle varajäsenen;

2) Kirkkoneuvosto nimeää muut valmiustoimikunnan jäsenet tälle valtuustokaudelle.
PÄÄTÖS: 
1) Valmiuspäälliköksi valittiin Panu Partanen ja varajäseneksi Heikki Kangas.
2) Valmiuslautakuntaan valittiin Martti Pisto, diakoni Elina Sarlund ja seurakuntamestari Seppo Soininen.
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus kirkkoneuvostolle

Tiedoksi: Valmiustoimikunta

28 § TOIVAKAN SEURAKUNNAN VALMIUSSUUNNITELMAN PÄIVITTÄMINEN

Valmistelu: kirkkoherra Panu Partanen 

Valmiussuunnitelmalla tarkoitetaan niiden toimenpiteiden ja keinojen selvittämistä ja järjestelmällistä esittämistä, joihin on ryhdyttävä, jotta organisaation toiminta ja hallinto voidaan normaalioloista poikkeavissa olosuhteissa järjestää. Seurakunnan valmiussuunnitelma on lakisääteinen.
Valmiussuunnittelun perustana ovat pelastuslaki (2011/379), asetus pelastustoimesta (2011/407) ja valmiuslaki (2011/587). Kirkkolain 25 luvun 14 ja 15 §:ssä säädetään poikkeusolojen vaikutuksesta kirkollishallintoon ja sen päätöksentekoon. 

Seurakuntien varautumisen perustana on kirkkolain 1 luvun 2 §:n säädös kirkon tehtävästä julistaa Jumalan sanaa ja jakaa sakramentteja sekä toimia kristillisen sanoman levittämiseksi ja lähimmäisenrakkauden toteuttamiseksi. Seurakunnan työntekijät tukevat työssään erilaisiin äkillisiin kriisitilanteisiin joutuneita lähimmäisiä esimerkiksi suuronnettomuuden järkyttäessä tai yksittäistä ihmistä hänen surussaan.

Valmiussuunnittelulla turvataan organisaation toiminta ja erityisesti sen perustehtävän hoitaminen kaikissa oloissa. Seurakuntien ja kokonaiskirkon tehtävän toteuttaminen korostuu yhteiskunnan laajoissa häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa. Näihin tilanteisiin varaudutaan suunnittelemalla, miten toiminta parhaiten hoidetaan erilaisissa poikkeusoloissa. Valmiussuunnitelmia myös päivitetään säännöllisesti.

Seurakuntien keskinäinen yhteistyö valmiussuunnittelussa on entisestään korostunut. Sillä voidaan varmistaa voimavarojen tarkoituksenmukainen ja joustava käyttö. Seurakunnat toimivat myös tiiviissä yhteistyössä alueensa kunnan viranomaisten kanssa.
Suunnitelmassa ovat mukana myös ne väestönsuojelutoimet, jotka pelastuslain 1 § 3 momentin mukaisesti tarkoittavat ihmisten ja omaisuuden suojaamista valmiuslain 2 §:n ja puolustustilalain 1 §:n määrittelemissä poikkeusoloissa.
Toivakan seurakunnalla on voimassa kirkkoneuvoston hyväksymä valmiussuunnitelma vuodelta 2020. Sen pohjana on Kirkkohallituksen vuonna 2019 annettu laatimisohje.  
Nyt päivitetyssä valmiussuunnitelmassa on tiedostettu vaikutukset ja ilmiöt, jotka liittyvät koronapandemiaan ja Ukrainan sotaan.

Seurakunnan valmiustoimesta vastaavat hallinnollisesti kirkkoneuvosto ja seurakunnan valmiustoimikunta.

Kirkkovaltuusto myöntää valmiussuunnitteluun ja valmiuden ylläpitämiseen taloudelliset resurssit hyväksyessään toiminta- ja taloussuunnitelman.
Kirkkoneuvoston on syytä keskustella myös valmissuunnitelman kohdista, jotka koskevat kirkon turvallisuutta, varavoimakoneen hankintaa ja koulutustarpeita. 
Kirkkoherran esitys: 

Kirkkoneuvosto hyväksyy Toivakan seurakunnan valmiussuunnitelman ja lähettää sen tuomiokapituliin vahvistettavaksi (LIITE 9). 

PÄÄTÖS:
Esityksen mukaan.
Muutoksenhaku: -
Tiedoksi/toimenpiteet: Lapuan hiippakunnan tuomiokapituliin
29 § TRAKTORIVARASTO


Valmistelu: hallintojohtaja Heikki Kangas

Seurakunta on säilyttänyt traktoriaan vuokratiloissa. Vuokratilojen käyttö on nyt osoittautunut epävarmaksi ja traktori onkin nyt ollut kunnan varastossa tilapäisesti. Kunta on antanut traktorin pidolle aikaa kesäkuun alkuun, jonka jälkeen se on siirrettävä sieltä pois. 
Seurakuntamestari Seppo Soininen on ollut huolissaan traktorin säilytyksestä. Ulkosäilytyksessä se voi olla altis vahingon teoille, jonka vuoksi traktori olisi hyvä säilyttää lukollisessa tilassa. 

Traktorin säilytystila voi olla kylmä halli, jossa on sähköliittymä traktorin lämmitystä varten. Samaan tilaan olisi mahduttava kaivuriyksikkö, linko ja muuta traktori tarvikkeita. Markkinoilla on erilaisia vaihtoehtoja aina käytetyistä konteista uusiin hallirakenteisiin. Talousarviossa ei ole tällaiselle hankintaan varauduttu ja hankintapäätös edellyttää lisätalousarvion tekoa.
Sijaintipaikkana voisi olla seurakuntakodin parkkipaikka tai hautausmaa-alue. Kiinteän rakennuksen rakentamiseen hautausmaa-alueelle tarvitaan kirkon suojelu statuksen takia kirkkohallituksen ja museoviraston lupa. Myös kunnalta on varmistettava luvan tarve.

Kesäkuun alkuun on enää vähän aikaa. Nopein ja ehkä edullisin traktorivaraston toteutus vaihtoehto olisi käytetty kontti. Muissa vaihtoehdoissa menee pidempi aika.

Hallintojohtajan esitys:


Kirkkoneuvosto päättää/keskustelee:
1) Toteutettavasti varaston mallista

2) Hankinta tavasta

3) Hankinta aikataulusta

PÄÄTÖS:
Selvitetään paikkakunnalla olevia mahdollisia vapaita tiloja.


Muutoksenhaku: -
Tiedoksi/toimenpiteet:
30 § MUUT ASIAT

Kirkkoherran esitys: 
Keskustellaan myynnissä olevan Hongistonahon tilanteesta ja muista mahdollisesti esille tulleista asioista.

PÄÄTÖS: 
Kiinnostuneita on ollut. Odotellaan heidän jatko yhteydenottoja.
31 § TIEDOKSI
- Kirkkoherran päätös 1 / 2023


- Seurakuntien liitosselvityksen neuvottelukunnan muistio 13.3.2023 (Liite 10). 
- Kirkon työmarkkinalaitoksen Yleiskirje 1 / 2023
- Kirkkohallituksen Yleiskirjeet 1-11 / 2023 Yleiskirjeet 2023 - evl.fi
32 § KOKOUKSEN PÄÄTÖS

Puheenjohtaja mainitsi valitusosoituksen ja päätti kokouksen klo 20.39.
__________/________


